重点专业建设项目申报指南
一、指导思想

以“切实提高专业建设与社会需求的适应度、提高人才培养目标与培养效果的达成度、提高教师队伍和教学资源条件的保障度、提高质量保障运行的有效度、提高学生和社会的满意度”为指引，按照“紧贴产业发展需求、校企深度融合、人才培养质量优、社会认可度高、就业好”的要求，认真规划和精心组织，分阶段开展院级重点专业建设。  
二、重点专业建设标准
重点专业是指专业特色鲜明、其毕业生专业对口率高、在基层一线管理及技术骨干岗位的就业率高、社会声誉好的专业。它应符合下列要求：

（一）师资队伍结构合理，数量符合教学要求，教学水平高；

（二）有较好教学条件和先进的教学手段；

（三）教学管理规范，专业改革力度大，教学改革成果显著；

（四）职业技能培养水平高，学生创新能力强，教学质量高。
三、申报范围

已有毕业生的专业教学部均可申报。

四、周设周期
两年。

五、申报要求

（一）材料要求

1.广东碧桂园职业学院重点专业申报书；

2.相关背景材料（建设规划、建设方案、人才培养方案、有关证明材料等）。同时在学院本专业网页建立申报工作网站，将申报材料及其相应的支撑、印证材料（扫描件）等上传至网上。

（二）2018年3月30日前将申报书电子版、相关背景材料发至教务科研处蓝瑞荣老师邮箱1046286015@qq.com。
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广东碧桂园职业学院
重点专业
申 报 书
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负责人                        

所属单位                      

申报时间                      

教务科研处

2018年1月
1.本专业申报重点专业的主要依据

	简要说明本专业的建设情况、生源（社会对本专业人才需求）、专业特色及其在省内外同类院校中的地位

	


2.师资队伍

	专业负责人
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	

	
	最终学历
	
	职称
	
	电话
	

	
	学位
	
	职务
	
	特长
	

	教师基本情况︵含外聘教师备注栏注明双师型教师︶
	姓名
	年龄
	学历
	职称
	在教学中承担的工作
	备注

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


	
	本专业在编教师总数        人

其中：正教授          人，占        %

副教授          人，占        %

讲  师          人，占        %

助  教          人，占        %

博士、硕士研究生毕业教师         人

45岁以下教师数           人


3.教学条件

	3—1实验(训)装备与实践教学情况
	

	3—2校外企业实践教学培养基地与产学结合情况
	

	3—3多媒体资源建设情况
	


4.教学管理与改革

	4—1教学文件与教学计划执行情况
	

	4—2课程与教材建设情况
	

	4—3教学改革与教学研究情况
	


5.人才培养水平与教学质量

	5—1人才培养质量
	

	5—2学生创新能力
	

	5—3科研水平与教学成果
	


6.专业社会效益

	6—1毕业生就业情况
	

	6—2毕业生业绩反馈及社会评价
	


7、专业建设规划

	7—1专业建设基本思路
	

	7—2专业建设目标与要求
	

	7—3专业建设措施与时间进程安排
	


8、审批意见

	8—1教学部意见
	      教学部主任签字：

         年   月   日

	8—2教务科研处意见
	        签 字：

         年   月   日

	8—3主管院长意见
	   签 字：

     年   月   日
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